
การทะเบียนความไว้วางใจ
เจ้าหน้าทีÉควบคุมการรักษาความปลอดภัยหน่วยงานของรัฐ จะต้องลงทะเบียนความ
ไว้วางใจ (รปภ.5) ของเจ้าหน้าทีÉในหน่วยงานของตนทีÉได้รับความไว้วางใจ โดยยึดถือ
ใบรับรองความไว้วางใจ (รปภ.4) เป็นหลักฐาน และมีการตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้องตาม
ความเป็นจริงอยู่เสมอ

เมืÉอพบบุคคลใดมีพฤติการณ์ทีÉน่าสงสัย ต้องตรวจสอบประวัติและพฤติการณ์เพิÉมเติม หาก

ปรากฏพฤติการณ์เป็นทีÉไม่น่าไว้วางใจให้ยกเลิกหรือลดระดับความไว้วางใจพร้อมบันทึก

การเปลีÉยนแปลงในทะเบียนความไว้วางใจทุกครั Ê ง

กรณีทีÉพ้นจากตําแหน่งหรือหน้าทีÉทีÉเกีÉยวข้องกับสิÉงทีÉเป็นความลับของทางราชการในชั ÊนลับทีÉสุด 
ลับมาก และลับ ต้องคัดชื Éอบุคคลนั Êนออกจากทะเบียนความไว้วางใจ(รปภ.5) ด้วย  และให้บุคคล
นั Êนส่งคืนข้อมูลข่าวสารและหลักฐานต่างๆ ในความรับผิดชอบทั Êงหมด และเจ้าหน้าทีÉควบคุมการ
รักษาความปลอดภัยประจําหน่วยงานของรัฐต้องชีÊแจงให้ทราบถึงความรับผิดชอบในการรักษา
ความลับของทางราชการ พร้อมกับให้บุคคลนั Êนลงลายมือชื Éอในบันทึกรับรองการรักษาความลับ 
เมื Éอพ้นตําแหน่งหรือหน้าทีÉ (รปภ.7) ไว้เป็นหลักฐาน



     หน่วยงานของรัฐควรจัดให้มีทะเบียน

ความไว้วางใจของเจ้าหน้าทีÉของรัฐทุกคน

ตามระดับความไว้วางใจทีÉแต่ละคนได้รับ

อนุมัติ  และต้องแก้ไขทะเบียนความ

ไว้วางใจให้ตรงตามใบรับรองความ

ไว้วางใจ ตามตําแหน่งหน้าทีÉของบุคคล 

เมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงเกีÉยวกับบุคคลหรือ

มีพฤติการณ์ทีÉสงสัยว่าบุคคลนั Êนจะไม่

เหมาะสมกับตําแหน่ง ต้องตรวจสอบ

ประวัติ ฯ  และแก้ ไ ขทะ เบียนความ

ไว้วางใจทันที
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พ้นจากหน้าทีÉ
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